RENDICION PUBLICA

DE CUENTAS

Un aho mas cerca.

ALCALDIA. 1/,
DE EL RETIRO

CONTIGO SIEMPRE
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CON LA FAMILIA,
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ESTAMOS CUIDANDO A
NUESTROS NINOS.

Brindamos estimulacion oportuna a

R

Brindamos atencion a A traves de este programa

250 ninos

| . : H AV -I- m
reciben atencién integral 75 ninos se han eniregado mas de
= i desde el CDI El Guarcenito, a fravés de la 2.200
81 ninoS 24 madres en modalidad insfitucional modalidad familiar. raciones de alimentos

deOakaiiosy ;| gestantes.

para preparar.




CAPACITAMOS A
LAS FAMILIAS.

*Salud Mental durante el
periodo de gestacion.

*Prevencion de la
Explotacion Sexual
Comercial en Ninos, Ninas y
Adolescentes.
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*Pautas de crianza para
padres con hijos de O meses
a1ano de edad.

* Alimentacion
complementaria.

*Ejercicios fisicos y
preparacion para el parto.

Il

SERVICIOS
DE SALUD

Brindamos Atencion Primarla
en Salud (APS) a las familias

de la zona urbana v rural.

Mis de 1100 J

caracterizaciones

*Medicina general.
Nutricion.
* Psicologia.
*Seguridad y salud en
el trabajo. O D []
* Prevencion de violencia
intfrafamiliar.
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Unidad de Servicios Amigables.

*Asesorias psicologicas.
*Asesorias nutricionales. -
Asesorias en planificacion familiar.

-Valoracion por médico general.
HABILITAMOS () Facebook: Unidad de Servicios Ami%ables El Retiro

230 GUARCENOS @ LA LINEA = Correo electronico: serviciosamigables.elretiro @gmail.com
HAN SIDO ATENDIDOS. AMIGABLE. ©Whatsapp: 310 2417475

Fortalecimiento del
Equipo Psicosocial
unicipal.

frabbajadores
. sociales. .




= PSICOSOCIAL
= ACTIVO EN TIEMPOS
X DE COVID 19.

“Te acompanamos en casa,

contigo siempre” c

Realizamos mas de POR LA SALUD MENTAL
1.600 DE LOS GUARCENOS.

Intfervenciones a poblacion » Salud mental y convivencia ciudadana:

vulnerable por medio de 1.500 personas impactadas.
Do e s | teleconsulta, con el apoyo - |
oS Um0 de estudiantes de *Prevencion del consumo de sustancias
cut e B e LD psicologia de la Universidad psicoactivas y alcoholismo.
de Medellin. *Prevencion del suicidio “Dale like a tu vida™:

1.500 familias impactadas.




CONTIGO POR UN
ENVEJECIMIENTO

ACTIVO

Amplia oferta institucional.

* Actividades deportivas.

» Fomento artistico.

» Jornadas educativas

* Apoyo a emprendimientos.
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adultos mayores

beneficiados en 16 grupos rurales
y 2 urbanos.

CONTIGO PORUN
ENVEJECIMIENTO

adultos mayores

reciben subsidio de
Colombia Mayor.




Brindamos atencion
integral en centros
de proteccion al
adulto mayor.

Programa de ayudas fecnicas
de locomocion.

*Sillas de ruedas.
*Cama hospitalaria.
* Bastones.
*Caminadores.

- Muletas.

: _

Fundacion Social
de El Retiro:

17 adulios
mayores.

Corporacion San
Miguel Arcangel:
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Hogar sustituto: mayoreSI nas .

1adulto se benefician del programa asesoria
mayor. de paguetes alim%n’rgrics. acompaﬁamiZnio
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ALIMENTACION
ESCOLAR.

*Hemos entregado 8.000
paguetes alimentarios a estudiantes

de instituciones publicas.

CONTIGO POR UN
TO

)

*1.600 ninos beneficiados.

’

89

adultos mayores

tendran nueva sonrisa con el
programa de proétesis dentales.
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»138 personas entre menores de 5 anos, adultos mayores
vy madres gestantes reciben un paquete alimentario, a
través del programa “Al curso de la vida” de la
Gobernacion de Antioquia.

* Realizamos seguimiento nutricional a 24 adultos mayores
de la Fundacion Social El Retiro.

* Enfregamos 2.418 bolsas de Bienestarina a poblacidn
inscrita en la Estrategia de Cero a Siempre.
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NUTRICION PARA NUE

NINOS Y SUS FAMILIAS.

- Hemos realizado 1.400 tamizajes de peso y tallaen 16
Instifuciones educativas.

* Brindamos orientacion técnica para el mejoramiento de
habitos alimenticios a 60 familias de la zona urbana vy rural.




Brindamos atencion a

31 personas

-Pedagogia, 16 personas
* Psicologia. 120 Personas reciben atencion psicoldgica

* Danzas. y de fonoaudiologia con el

s
. Pi reciben subsidio de apoyo de la Fundacion
m Pintura. FASOR.

. Actividad fisica disc;apacidqd ple 4 salarios
- : : mos diarios legales
1lodos fenemos  yfisioterapia. S igentes.

capacidades diferentes!
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EN EDUCACION
ESTAMOS CONTIGO

e Matricula cero! 21 estudiantes de educacion superior
beneficiados.

* Acompanamiento psicosocial a 20 estudiantes de
educacion superior.

¢ 2.938 estudiantes de instituciones publicas se benefician
del acompanamiento del equipo psicosocial.




EN EDUCACION

®* Acompanamiento psicosocial a 122 docentes de nuestro Municipio.

» iEducacion sin deserciones! El indice de permanencia
educativa esta en un 97%.

* 247 estudiantes de educacion superior se beneficiaron los
primeros meses del ano del subsidio de transporte.
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'IEN EDUCACION
ESTAMOS CONTIGO

-186 computadores

~portatiles nuevos para nuestras
instituciones educativas publicas.

Inversion: $541 millones.

*|a apuesta mas grande realizada
en herramientas tecnologicas
para la educacion en El Retiro.
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*CULTURA A i
TRO NIVEL! z _

Realizamos la construccion iy’
de los curriculos de La Artes y |la
Cultura del Municipio de El Retiro.
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817 personas

Inscritas en las escuelas de arte:

*Musica.

*Danza.

* [eatro.

* Artes visuales.

* Artes audiovisuales.
*Biblioteca
*Juventud.

Hemos |mpulsado nuevas
areas de formacion artistica:

* Arte grafico.
*Escuela Municipal de Piano.
*Pitos y tambores.
*Percusion sinfonica, latina y folclorica.
* Escuela Municipal de Luteria.
*Preballet y danza clasica.
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e Retreta musical de El Retiro.
*Un teatro para todos.

* Encuentro regional y nacional de duetos.

* Ciclo de conciertos sinfonicos Orquesta lberacademy.
e Concierto Grupo Suramerica.

* Festival de musica latinoamericana.

* Participacion de la Banda Sinfonica Municipal en el 46
Concurso Nacional de Bandas Sinfonicas de
Paipa Boyaca — Categoria especial.

e Feria del libro.
» Encuentro Departamental de Centros de Historia.

reinvento 104d0s SuUs procesos
artisticos y culturales a fravés de
plataformas y medios digitales

como television y radio.

4£02.430 reproducciones
en todos los contenidos generadas
por el Centro Cultural.

- 324 videos producidos

por las diferentes areas arfisticas
del Centro Cultural “Javiera Londono”




FAMILIAS
EN ACCION

000 personas
son beneficiadas

en 789 familias.
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145.000

$

» Cada familia
pandem

recibio auxilio

la



DEPORTE PARATODA LA FAMILIA

Transformamos y administramos escenarios seguros y adecuados para las practicas
deportivas, recreativas y de actividad fisica saludable, garantizando a la comunidad

el disfrute gratuito de estos espacios.

«Contamos con &1 escenarios deportivos publicos
» 2.300 usuarios se benefician.




Durante el 2020 adecuamos Z
realizamos mantenimiento de 20
escenarios depariivos y recreaiivos.

nidad Deportiva El Chuscal.
laca Polideportiva Bicentenario.
nidad Deportiva Alterna.

C UOC U C

nidad Deportiva Los Salados.
Ista de patinaje.

Coliseo Municipal.

Placa Polideportiva El Portento.

Placa Polideportiva Barrio El Plan.

Placa Polideportiva Parqgue Las Cometas.
Placa Polideportiva La Acuarela.

Placa Polideportiva Pantalio.

Placa Polideportiva Tabacal Alto.

Placa Polideporitva Tabacal Bajo.

Placa Polideportiva Carrizales Alto.

Placa Polideporitva Nazareth.

Placa Polideporitva Los Medios.

Placa Polideportiva Lejos del Nido.
Piscinas municipales.

laca Polideportiva Centro de Formacion.

N ———— M
A .-'J.L_:_,TE\.F —— 7 ﬂ\?'f:\‘.l_,f’“‘

P—— S ——— ""y

ﬁﬁ"!ﬂ'?‘!‘-‘q‘ n—

— |,—..||-__—‘-.r_l,_h _

"-=~"=--.__
3 AENErLA) P E

BEvams r.

'l\--_"-‘_c '1-'——4--_

I

;;

-
fﬁW&

o W,

y
W RN TNE NN | N agean

-

8 3
"L - 1Y

;i‘.-."ll-;l_’h

A Y e g -

R

: Jhﬂfjh—
e L LN

= |
™

] |\
=

= il {l-‘.

T g

=L

A
e =

* Presentacion de propuesta para terminar la

segunda etapa de la Unidad Deportiva Carlos

Mauro Hoyos por un valor de $1.600 millones,
desde Indeportes Antioquia se estudiara la

viabilidad para la cofinanciacion a partir del
ano 2021.

|
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» Gestion con el Ministerio del Deporte para la
cofinanciacion de la reforma de la Unidad
Deportiva Alterna por un valor de $2.700 millones.




*12 Puntos Activos: 332 beneficiados.

*16 puntos para clases musicalizadas: 338 beneficiarios.

* Caminando contigo: 328 beneficiados.

*Imder en tu vereda: 139 beneficiados.

* Activa tu salud. 128 beneficiados en empresas.

*18 puntos activos para adultos mayores: 178 beneficiados.
*°Inclu-ser: 31 personas con capacidades diferentes beneficiadas.
*Explorando y jugando: &3 ninos beneficiados.

*Imder en tu barrio contigo: &5 beneficiados.

* Ciclopaseos: 188 beneficiados.

* Hidroterapia: 3& beneficiados.

ACTIVIDAD FISICA

VIAS ACTIVAS
SALUDABLES

en el Centro de Promocion de la Salud.

60 personas Ty
- - eEducacion fisica en la basica primaria

pam%%?qnereans%ﬁgnn%?“c de _""%;_.*; e en 16 instituciones educativas:
-~ 3¢  532beneficiados.

-200 usuarios
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En fotal Mas de

3.800 guarcenos |
parficipan de nuestro programas b
e actividad fisica.
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* \Jacaciones recreativas.

* Festival de cometas, volando
desde casa.

g * Cross training.

* Cross barras.
* Caminata de la mujer. Mas de1

’ & i_ '\t » Semana nacional de habitos
,_ 3 @& y estilos de vida saludable. Pal"l'lclpan'l'es.
' .

y 1 DEPORTE CONTIGO.

Escuela Municipal de Deporte, activa.

A‘lib ‘ 13 disciplinas deportivas. » 588 integrantes.
' EL DEPORTE COMUNITARIO

EVEmcs DEE ORTIVO‘S Fortalecimos los Juegos Deportivos
PARA LA FAM I LIA Asocomunales como principal alternativa
AN = l del deporte comunitario.




CLUBES DEPORTIVOS.

sarticipantes.

12 disciplinas deportivas.

* Brindamos apoyo econdmico y técnico a 11 clubes deportivos en las lineas |
de Bonificacion Promotores, uniformes deportivos. :

*15 clubes deportivos categorizados.

» Apoyamos a 15 clubes con espacios para entrenamiento en los escenarios
deportivos.

APOYAMOS A NUESTROS
DEPORTISTAS.

» Acuerdo 012 de 2020 - Taza pro deporte y recreacion para atender los
programas de deporte, recreacion y actividad fisica.

* Acuerdo 013 de 2020 - Talento Guarceno, apoyo a deportistas con
proyeccion al alto nivel competitivo.




EL RETIRO

PRODUCTIVO
Y COMPETITIV
SIEMPRE




CARACTERIZACION DE NUESTRA ECONOMIA.®

ueble \ Comerciantes
l Madera I '

Productos
Campesinos

996

1 5.000 I

Gastronomico

98

110

Emprendedores

404

Sector dela .
construccion ‘ |ndel093€n’fes



ALIANZAS POR LA ESTAMOS CONTIGO o

PRODUCTIVIDAD .
Y EL PROGRESO. EN EL CAMPO SIEMPRE
* 50 mil almacigos de cafe enfregados.

Alianzas regionales: 188 productores beneficiados con fertilizante, kit de

. herramientas y kit de semillas de hortalizas y granos.
SENA * Entfrega de marquesinas a 15 productores.

CORNARE *Entregamos 5 médulos de equipos de beneficio humedo.

ES%@E@CA:'ON PE ARTIOQUIA » 10 tanques de acero inoxidable.

TELEANTIOQUIA. »15 productores han sido beneficiados con fertilizacion por dos anos.
FEDERACION NACIONAL .

DE CAFETEROS.

Alianzas locales:
CAFE RETIRO.
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» Mas de 700 asistencias técnicas agropecuarias.

cafe del mundo.  iispmissnes coopecurss
Concurso de Calidad de Café

El Retiro 2020
Mas de $ {0 Jy [0} 1 7. % § en premios. 413 visitas de atencion clinica veterinaria.
269 visitas de apoyo veterinario.

pagados por sobre <00 esterilizaciones de mascotas en
precios pPOr calidad de cafée Zona urbana vy rural.

* 30 caninos y 14 felinos en albergue.
UEY.1Y $15.000.000

e ey Tenemos el mejor
EN EL CAMPO
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Entregamos mas de 100 insumos agrobiologicos.

ESCUADRON ANIMAL.

* 32 adopciones.
35 semovientes registrados en el

en bonos de fertilizacion COSO Municipal.
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NUESTRAS 8 ESTRATEGIAS
PARA LA REACTIVACION
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1.Linea amiga.
2.Registro de empresas.
3. Conformacion del Directorio Comercial.
4. Visibilizacion de los sectores economicos.
9. E-comerce.

6. Asesorias profesionales.
1.Comercializacién de productos.
8.Seguridad alimentaria.




IMPULSAMOS LA
REACTIVACION
ECONOMICA.

Acompanamiento a los diferentes sectores econdmicos y

emprendedores para fortalecimiento de sus negocios en temas
de organizacion, mercadeo, marketing digital, difusion y
protocolos de bioseguridad.

iVamo

_____
L ._h._""

Acompanamienfo al mercado campesino con la estrategia
Consume guarceno’.

Creacion de linea amiga en el marco de lareactivacion economica.



IMPULSAMOS LA
REACTIVACION
ECONOMICA.

el P '3 Convenio para el fortalecimiento
o de emprendedores con la Camara
de Comercio.




IMPULSAMOS LA REACTIVACION ECONOMICA.

Concurso “Capital Semilla” que busca  Convenio con la Asociacién de Ebanistas - ASOPEPE

apoyar la cr?acifon dg nt_ldevas ideas de Estrategias de marketing.
negocio en la etapa de ideaciony P = |
ore-incubacion. Promocion y publicidad del sector del mueble y la madera

Convenio con Café Retiro.

Dentro de este convenio se trabajan estrategias de marketing que buscan
promocionar y brindar acompanamiento a nuevos emprendedores de
marcas locales de cafés artesanales, promocionando la caficultura del
municiplo.

Se adelantan capacitaciones en preparacion de cafés para personal de
restaurantes y tiendas.
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1/
Este ano 104 personas han conseguido 7

O
empleo gracias al trabajo que se adelanta .opo RTU N I D AD Es
con la Agencia de Servicio Publico de I

2 ferias de empleo presenciales
y 1 virtual realizadas. e LA

' Al—
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-
- 1 |

Empleo. Comfama y Comfenalco. DE EM PLE O'
—

BRINDAMOS EDUCACION
PARA LAVIDA Y ELTRABAJO.

Cursos y tecnologias en alianza con

la Universidad Pontificia Bolivariana,
el SENA y Cetasd..

450 guarcenos

han participado de manera virtual.
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Conformacion de mesa de turismo
intfegrada por diferentes sectores

FORTALECER EL TURISMO _ ,
UN COMPROMISO PARA gsonerices chalonaa conl Clmeracie

AVANZARTODOS Aecion fursties
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REDUCCION EN CAPTURAS EN

FLAGRANCIA Y ORDEN
HECHOS DELICTIVOS! JUDICIAL.

<
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2020 1 26 5 38 17 20



FORTALECIMOS
EL CENTRO DE MONITOREO
DE CAMARAS.

127 camaras en operacion

* 24 horas de operacion en el Centro de Monitoreo.
* Expansion de camaras a zonas rurales.

29 personas

fueron capturadas luego de procesos

Y 4

de investigacion por parte de la Fiscalia.




ZONAS VEREDALES
o GEOREFERENCIADAS.

3
30
25 ________________
20 .-Jqlsmnw_ iiii f
15 = _ . ? ; - ,.,;
10 - m = pl £
5 El'Retiro; primermunicipio
o de Antioquia en cumplir con
@ todos los requisitos legales y normativos para
a creacion y aprobacion del P1.S.C.C.

(Plan Integrado de Seguridad y Convivencia Ciudadana)
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ARTICULACION CON LA

D A D -

.CLAVE PARA LA SEGURIDAD!

DIESEL *Puesto de control permanente en la zona norte con
3&%’3}&6’4 el Ejercito Nacional
comcosEwRE N * Patrullajes terrestres y aéreos en todo el territorio.

» w—  Presencia constante de los Escuadrones Moviles de Carabineros
Rl 7 | , y Seguridad Rural (EMCAR) con 18 unidades Policiales durante
| P la emergencia de salud publica.

4 & | * Creacion de 3 frentes de seguridad virtuales en articulacion
con la ciudadania del munici§>io v la Fuerza Publica, monitoreados
| S permanentemente (24-7) por los asesores de seguridad.

ENTREGAMOS VEHICULOS
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TRANSITO Y

Hemos fortalecido la Inspeccion
de Transito.

agentes de transito vinculados
y © agentes de transito contratistas
para un total de 9 agentes.

personas en el area administrativa.

Entregamos 2 nuevas motocicletas
al Transito Municipal.

MOVILIDAD MAS
COMODA Y SEGURA

CAMBIOS EN SENTIDOS VIALES.

» Sector Capilla
» Sector Parque Educativo hacia el Altico
* Carrera 21 (Sector Caribe)
o Calle 18 (Sector Cootransretiro)
 Carrera 23 hasta parqueadero SotraRetiro
» Sector Bicentenario

Campanas constantes de

e Al

- | p | * 1
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seguridad y cultura vial.
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LA SEGURIDAD Y LA

CONVIVENCIA, UN COMPROMISO
SOCIAL DETODOS.

INSPECCION DE POLICIA.

e Restablecimiento de derechos de ninos, ninas y adolescentes.

¢ Estrategias de mediacion familiar.

e Acciones extramurales para el acompanamiento de victimas de violencia,
mujeres, adultos mayores, ninNos, ninas, adolescentes, personas en situacion de
calle, consumidores problematicos de sustancias psicoactivas y personas con

diagndsticos de trastorno mental.

* Con los migrantes residentes en el municipio se han realizado articulaciones con
diferentes organizaciones no gubernamentales con el fin de facilitar la
obtencion de ayudas humanitarias y la activacion de corredores humanitarios.



SOSTENIBLE, SIEMPRE.




OBRAS PARA

MEJORAR LA MOVILIDAD
Y PRODUCTIVIDAD RURAL.

*Construccion de 2,4 kilometros de placa huella — i LS
en veredas Pantalio y Tabacal Alto y Bajo. INACION PARA

 Mantenimiento de 150 kilémetros de vias rurales. SEGURIDAD Y LA CALIDAD
DE VIDA.

* Cambio de 198 luminarias de sodio a led, en la zona urbana.

*Expansion de 21 luminarias reutilizadas en sectores de la vereda
Don Diego y sector El Guineo.

*|nstalacion de 3 luminarias en el sector Bicentenario,
especificamente alrededor de la pista de patinaje.
* Instalacion de 2 luminarias en la vereda los Salados.
*|nstalacion de 42 luminarias zona rural.
* Reparacion de 898 luminarias en las zonas urbanas y rurales del municipio.

RS e ALY S AW
Rt X b, ~ '
| .I.|. F i‘-' --*_- I ..' _. .. |

ol TN e Pl Proyecto en alianza entre la Secretaria de Gestion
S ISREMIIESTS R de Infraestructura y la empresa RETIRAR S.A.E.S.P.




Instalaremos
1.500

lam
Inversion:

paras LED
$900 millones.

12 restaurantes

escoilares ae Instimuciones
educativas seran intervenidos * Obras complementarias CDI El Guarcenit

para mejorar su infraestructura. » Construccion de placa PolldePOr’rlva
cubierta en el Colegio Los Salados.

LA FAMILIA




VAMOS A CUIDAR
NUESTRO TERRITORIO

Modificacion PBOT

* Se realizd en el segundo periodo del ano 2020, trabajo
academico con la Universidad Nacional a fin de obtener
el diagnostico y los insumos técnicos a la revision del
PBOIT, en el curso de planeacion urbana.

Inspeccion, vigilancia y control.

Con el apoyo de profesionales y tecnicos que estan
distribuidos por zonas para cubrir el 100% del territorio
se cuenta con:

* /8 Informes que establecen infracciones al orden
urbanistico y medio ambiental.




 Impulsamos ante el Concejo Municipal la
reglamentacion de la politica publica para promover el
acceso a la vivienda.

* Hemos recibido mas de 1.400 solicitudes para
acceder a los diferentes programas de vivienda.

Mejoramientos de vivienda.
Titulacion de predios.
Construccidn en sitio propio.
Subsidio de vivienda nueva urbana y rural.
Plan terraza.

CUIDAMOS NUESTRO {3 (e .\ l=11300)

* Avanzamos con el proyecto de estufas eficientes en la zona rural.
160 solicitudes recibidas.

* Compra de predios para proteccion del recurso hidrico:
Proyecto de acuerdo para la compra de predio en la vereda

Puente Pelaez.
VIVI EN DA DIGNA EN EL CAM PO * Avanzamos con el programa de construccion de pozos

Construccion de vivienda nueva rural, se adelantan los diagndsticos sépticos en la zona rural. 132 solicitudes recibidas.
para dar prioridad y cumplimiento a las metas programadas.

VIVI E N DA D I G N A . # e ¢ *Hemos identificado 5 predios y adelantamos los avaluos.




UIDAMOS NUESTRO
MEDIO AMBIENTE

*Hemos restaurando 3 hectareas de bosque
a través de la siembra de arboles.

*Vereda La Amapola: 1.667 arboles.

* Parque Las Cometas: 300 arboles.
*Agua Plan: 250 arboles.

* Puente Pelaez: 250 arboles.

* A particulares: 1.200 arboles entregados
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st ELRETIRO - WRTNIANe,

MAS LIMPIO.

En nuestra Planta de Aprovechamiento de

- 149 mil metros cuadrados de zonas verdes Residuos Organicos:
Ampliamos las rutas en la zona rural del municipio, son intervenidos mensualmente *Mensualmente se recuperan méas de 2.5 toneladas de
Vereda de Lejos del Nido, sectores con el servicio de poda. residuos organicos en espacio piloto.
Palermo, Guarderia, los Tanques y Con esto logramos: *Se han entregado mas de 5.000 bolsas de abono de
Chirimias « Mantenimiento y recuperacion del omato que compone 500 gramos en actividades culturales y comerciales.
\Vereda Pantalio sector Pantalio Viejo. algunos espacios institucionales y viales.

* Aprovechamiento del material vegetal por medio de la RETIRAR, RECERTIFICADA
maquina chiper, el cual ingresa en proceso de compostage. EN RESPONS ABILIDAD SOCI AL

Fertilizacion de los jardines con albbono producido por la

empresa. EMPRESARIAL.
AG u A POT AB LE » Aumento de 33 a 50 zonas de intervencién en corte y :
mantenimiento de zonas verdes. . T =g
PARA LAS FAMILIAS =~
1. e

FENALCO i
SOLIDARIO it
Brindamos el servicio a mas de 375 familias que -
se benefician del acueducto multiveredal de las s 8
veredas La Amapola, Pantanillo y Pantalio. a

MAS DE 110 FAMILIAS BENEFICIADAS.

a
3

(4]

£

LA CORPORACION FENALCO SOLIDARIO COLOMBIA
CERTIFICA A

EMPRESA DE ASEO RETIRAR S.A. E.S.P.

EN RECONOCIMIENTO
POR SU COMPROMISO CON LA RESPONSABILIDAD SOCIAL

\ Con _
47 o TS
{ e VU, wi—
Ledn Dario Correa Florez Sandra Patricia Sierra Vélez
Presidente
2009

HHHH
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24 horas de servicio.
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EFECTIVA, SIEMPRE.




IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO

=

11.760 contribuyentes se beneﬁcnaron de :

4 4 descuentos en el impuesto predial en el 2020,
113 = 768 132 corrados en de esos, 1.24S5 contribuyentes son
abiertos en ac’rlvcs a suspensiones | el 2020 de esos beneficiados por bosques'y

el2020  lafecha @ temporales ' 21porpandemia 57 descuentos son arquitectonicos.



I/
IMPUESTO PREDIAL IMPUESTO DE VEHicULOS ©”

Y 4
EJ ECUCION PREgﬁII"aERSTO DEMﬁ'E?R'Eso 7% DE
2020 2020 EJECUCION

$16.500 MIL | $16.51T7MIL} 100,1%

% DE .
PRESUPUESTO & DEL INGRESO E JECOUCION f

riorle
$361,23MIL  $353 MIL

| | Sy

SOBRETASA A LA GAS

£

e f ‘4'-: e

iﬂ _ l '..p‘-l“gm, |

VALOR VALOR VALOR % DE
PREsz%Pz%Esm DELINGRESO o E jecycioN PRESz%le‘I)ESTO DEL %%Eso L g JECUCK',N At
$2.700 MIL ' $3.307MIL ¥ 122,5% $z 400 MIL ! E!EIII!




DIMENSIONES PLAN DE DESARROLLO

EL RETIRO CON LA
FAMILIA, SIEMPRE

EL RETIRO PRODUCTIVO
Y COMPETITIVO, SIEMPRE

EL RETIRO SOSTENIBLE,

19.3835 MILL

VALOR PRESUPUESTO 2020

$47.181 millones.

3.649 MILL

18.965 MILL

SIEMPRE 9095 MILL
EL RETIRO SEGURO Y 2.887 MILL VALOREJ ECUTA_DO 2020
EN PAZ, SIEMPRE $32.000 millones.
2 297 MILL TOTAL PRESUPUESTO

_ EL RETIRO CON GESTION
PUBLICA EFECTIVA, SIEMPRE

2 TOTAL RESERVA
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13 proyectos

de Investigacion e
Innovacion activos
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aierio ai conocimiento

13 Grupos

de Investigacion
activos

60 artistas

capacitados
en Innovacion

&0 Maestros

en accion
activos

Primer

Encuentro Nacional
de Autoridades Territoriales.
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MEJORA DE LA GESTION PUBLICA
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ATENCION A LA PANDEMIA.

Atencion a casos, levantamiento de cerco epidemioldgico, seguimiento a casos positivos y a contactos, reporte
de estadisticas, acompanamiento en toma de muestras realizadas.

Revision de protocolos de bioseguridad y verificacion mediante visita en articulacion con la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitivo y la Secretaria de Bienestar Social y Participacion Comunitaria.

Realizacion de tamizajes en actividades solicitadas para dar cumplimiento a protocolos de bioseguridad.
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GESTION DEL RIESGO
ACTIVO ANTE LA PANDEMIA.

ENTRE TODOS
SALIMOS ADELANTE.

1. Se desarrolla con la atencidn a la contingencia generada por la pandemia
COVID-19 conformando el PMU (Puesto de Mando Unificado).

2. Se nombran la Coordinacidn y gerencia para la atencion de la
contingencia, donde se estableceran las gestiones y comunicaciones con

NUEVAS LINEAS DE CREDITO FONDESER.
entidades locales, nacionales y departamentales.

3. Contrato de lavado y desinfeccion. . Res paldO AP°y° economico a
&. Herramienta de prueloa para desinfeccion. ] comerciantes ) J emprendedcres

A 42T oM vy estrategias para impulsar el
00 PEE:MENTQRIOS -Consumo. consumo oca?en medio de la

contingencia Covid-19.




LIDER EN ATENCION

A LA PANDEMIA
COVID 19 EN COLOMBIA.

Reconocimiento en Salud Publica COSESAM 2020

(Corporacion Colombiana de Secretarios Municipales y Distritales de Salud).

CATEGORIA ORO

8
'i

®

RECONOCIMIENTO EN SALUD PUBLICA.
i wia .

B

Cuidarte sera nuestro proposito, siempre.




Y

EL RETIRO, MEJOR

MUNICIPIO DE COLOMBIA

en rendicion de cuentas y manejo de las
comunicaciones durante el tiempo de la pandemia.

RECONOCIMIENTO DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

CATEGORIA: ALCALDIAS Y GOBERNACIONES

TERCER PUESTO

ALCALDIA DE EL RETIRO

SEGUNDO PUESTO - GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

PRIMER PUESTO - GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA




EN EL 2021
LE SEGUIREMOS CUMPLIENDO

A LOS GUARCENOS.
OBRAS PARAEL

OBRAS PARA MEJORAR NUESTRA

ATENCION EN SALUD

* Centro Integral de Atencion *Compra de lote para

a Personas Discapacifadas. construccion de nuevo Hospital.
*Casa de la Mujer.
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LA MOVILIDAD:

* Construccion de nueva via, carrera
17B entre el sector Bicentenario y el
Centro de Formacion.

LE fEGUIREMOS
Vi N

A LOS GUARCENOS.

e Pavimentacion de calle 25° (Frente a

la Unidad Deportiva Carlos

Mauro Hoyos).

e Construccion de los dos puentes de

empalme a la circunvalar occidental.
Construccion de placa huella.




OBRAS PARA LA FAMILIA
110 viviendas nuevas de

interé jal.
Creacién del Banco de Tierras. EN EL 2021
Vivienda nueva rural.
Mejoramientos de vivienda. LE SEGUIREMO

S

CUMPLIENDO
A LOS GUARCENOS.

OBRAS PARA EL DEPORTE.

Remodelacion de la Unidad Deportiva Alterna.

Construccion segunda etapa de la
Unidad Deportiva Carlos Mauro Hoyos.
Adecuacion de placas polideportivas veredales.
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.:

\ s
LE 'SEGUIREMOS

‘In]@®

A LOS GUARCENOS.

*Casa de Seguridad y Justicia.
*Ampliacion de la Casa de Gobierno.

MEJORES ESPACIOS PUBLICOS
PARA TODOS.

* Construccion Parque Lineal
Las Banquitas.
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RESTAURACION DE

NUESTRO PARQUE
PRINCIPAL.  EIPArque




1 ) -

= o




